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 دور مؤسسات القطاع الخاص في تنمية المدن الجديدة 

 "دراسة ميدانية علي مدينة العبور"

 إعداد
 سارة ابراهيم عبد الرحيم ابراهيم

 جاب اللهأ.د / سيد السيد

 أستاذ علم الاجتماع بكلٌة الآداب جامعة طنطا

 د.عفاف علي عطية

 جامعة طنطا -كلٌة الآداب  -مدرس علم الاجتماع 

 :المستخلص
نظرًا لأهمٌة القطاع الخاص فى التنمٌة جاءت محور اهتمام الدراسة الراهنةالتى تهتم بتؤثسر    

القطاع الخاص على تحقٌق التنمٌة بالمدن الجدٌدة بالتركٌز على مدٌنة العبور نموذجًا ، حٌث جاءت 
ى المدن صٌاغة مشكلة الدراسة فى عبارة " دور القطاع الخاص فى تنمٌة مدٌنة العبور كإحد

 الجدٌدة فى مصر".

 :وتمثلت أهداف الدراسة فى 

 .التعرف على الخصائص الاجتماعٌة والاقتصادٌة لعٌنة الدراسة  -1
دفعت رجال الأعمال إلى إقامة مشروعات خاصة بمدٌنة التعرف على الأسباب التى   -2

 .العبور 
وأسباب هذا  التعرف على المجالات التنموٌة للمشروعات وأكثرها نجاحًا فى المدٌنة  -3

 .النجاح 
الوصول إلى مدى تحقٌق مشروعات القطاع الخاص لتنمٌة مدٌنة العبور من خلال التعرف  -4

 .على إٌجابٌات وسلبٌات هذه المشروعات على المدٌنة 
التعرف على الدور الاجتماعى للقطاع الخاص فى مدٌنة العبور وطبٌعة الأنشطة المقدمة   -5

 ة.ومدى تؤثٌرها على تنمٌة المدٌن

تنتمى الدراسة إلى نوع البحوث الاجتماعٌة الوصفٌة  ، واعتمدت الدراسة على أداتى الاستبٌان 
 والمقابلة المتعمقة .

 واعتمدت الدراسة على المنهج التارٌخى.
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 وتوصلت الدراسة إلى عدة نتائج كان من أهمها : 

أفراد العٌنة تقع أعمارهم ارتفاع نسبة الاستجابة للاستبٌان بٌن الذكور عن الإناث وأكثر  -1
فى الفئة العمرٌة المنتجة و ارتفاع نسبة الحاصلٌن على تعلٌم جامعى بٌن أفراد عٌنة 
الاستبٌان وزٌادة عدد الأسر المستفٌدة من مإسسات القطاع الخاص داخل مدٌنة العبور،  

 3ل  2ٌها من وهوناتج عن زٌادة عدد المتزوجٌن بٌن أفراد العٌنة وزٌادة عدد الفئة التى لد
 أبناء .

المتؤمل لعٌنة المقابلة ٌجد أن معظم مسئولً القطاع الخاص من فئة الشباب المنتجٌن سواء  -2
كانوا مدٌرٌن أو مُلاكًا للمشروعات ،أفراد المقابلة جمٌعهم انتقلوا إلى المدٌنة بعد عملهم بها 

 وذلك لتوفٌر الوقت والمال والجهد .
شجٌع رجال الأعمال على إقامة مشروعاتهم فى مدٌنة الدولة تلعب دور أساسى فى ت  -3

 .العبور 
أن أكثر مشروعات القطاع الخاص نجاحًا تمثلت فى المصانع والشركات ، وأن القطاع   -4

 .الخاص ساهم مساهمة إٌجابٌة فى تحقٌق التنمٌة المجتمعٌة 
مة هذه اختلاف وتعدد  أسباب رضا السكان عن خدمات القطاع الخاص ولكن، كان فى مقد -5

الأسباب أن الخدمات متنوعة، وكان فى الترتٌب الأخٌر أن لٌس لهذه الخدمات ماٌماثلها من 
خدمات حكومٌة ،أما عن أسباب عدم الرضا فقد أتى فى مقدمتها ارتفاع الأسعار التى تقدم 

 بها هذه الخدمات.
والتى كان من تعددت الأدوار الاجتماعٌة التى قام بها رجال الأعمال فى مدٌنة العبور   -6

 أهمها التخفٌف من حدة الفقر.
 

 (المدن الجدٌدة –التنمٌة البشرٌة المستدامة  –التنمٌة  –القطاع الخاص )  الكلمات الإفتتاحية:
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 مشكلة الدراسة :  -أولًا 

لقد تصاعد الحدٌث عن دور القطاع الخاص فى التنمٌة، ومن أبرز مظاهر الاهتمام المحلى 
ا للخصخصة لإعطاء القطاع الخاص مزٌدًا من المساحة  لانتشار ًٌ القطاع الخاص بتبنى مصر رسم

م وهما 1991( لسنة 3لتحقٌق التنمٌة، وكذلك صدور قانون الاستثمار وصدور قانون رقم )
ا  ًٌ القانونان الأساسٌان اللذان نظما بٌئة الاستثمار فى مصر وأجازا أن ٌكون مالك المشروع أجنب

كل هذا زاد من انتشار القطاع الخاص فى مصر من أجل دوره فى تحقٌق التنمٌبة  )1(بشكل تام.
الاقتصادٌة والاجتماعٌة، كما تصاعد الحدٌث فى الآونة الأخٌرة عن الدور الاجتماعى للقطاع 

م إلى ضرورة تحلى الشركات بروح 1999الخاص، فقد دعا المٌثاق العالمى للأمم المتحدة عام 
 (2)اركة التطوعٌة فى التنمٌة.المواطنة والمش

 

ا   أهمية الدراسة : –ثانيا
 

 الأهمٌة النظرٌة  . أ
تساهم الدراسة الراهنة فى تحقٌق التراكم البحثى فى علم اجتماع التنمٌة وعلم الاجتماع 
الحضرى وعلم الاجتماع الاقتصادى وعلم اجتماع المستقبل ، من حٌث التركٌز على دور القطاع 

 مدن الجدٌدة.الخاص فى تنمٌة ال
 

 الأهمٌة التطبٌقٌة  . ب
تقدم الدراسة عدة توصٌات تعد بمثابة دلٌل إرشادي ٌساعد متخذى القرار لتشجٌع القطاع 

 الخاص على الاتجاه نحو المدن الجدٌدة، وإقامة مشروعاتهم بهذه المدن مما ٌساعد على تنمٌتها.

ا   تساؤلًت الدراسة: -ثالثا

 عمال إلى إقامة مشروعات خاصه بمدٌنة العبور؟ما الأسباب التى دفعت رجال الأ .1
 ما المجالات التنموٌة للمشروعات ؟ وما أكثرها نجاحًا فى المدٌنة؟ لماذا؟ .2
 ما مدى تحقٌق مشروعات القطاع الخاص لتنمٌة مدٌنة العبور؟ .3
هل للقطاع الخاص دور اجتماعى فى مدٌنة العبور؟ وما طبٌعة الأنشطة المقدمة ؟ وما تؤثٌرها فى  .4

 تنمٌة المدٌنة؟
 

ا   الإجراءات المنهجية للدراسة: –رابعا
 

 نوع الدراسة: -1

                                                           

التصنٌع بالتحكم الآلى وعلاقته بقٌم العمل المستحدثة "دراسة مٌدانٌة "، رسالة عفاف علً عطٌة عامر،    1

 112 -113، ص ص 3112دكتوراه غٌر منشورة، قسم علم الاجتماع، جامعة طنطا، كلٌة الآداب، 

ى المؤتمر العلمى السنوى الحادى عشر ئولٌة الاجتماعٌة لرأس المال والأزمة العالمٌة، فنهال المغربل، المس  3

المركز القومى للبحوث الاجتماعٌة ، االمجلد الثانى، 3111ماٌو  11 -11)المسئولٌة الاجتماعٌة والمواطنة( 

 478ص  ،2010 ،القاهرة والجنائٌة،
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 تنتمى هذه الدراسة إلى نوع البحوث الاجتماعٌة  الوصفٌة.

 أدوات جمع البيانات: -2

 سٌتم الاعتماد على أداتٌن هما:

 أداة الاستبٌان: . أ

نة من السكان قد تم تصمٌم استمارة استبٌان مقننة طبقت عن طرٌق المقابلة الشخصٌة مع عٌ
طبقت مع أولٌاء الأمور  المستفٌدٌن من مشروعات القطاع الخاص بمدٌنة العبور )المدارس

 )والمستشفٌات الخاصة

 أداة المقابلة المتعمقة: . ب

تم تطبٌق دلٌل المقابلة المتعمقة مع رجال الأعمال المالكٌن لمشروعات القطاع الخاص بمدٌنة 
 –مدارس  –عام بتنظٌمات القطاع الخاص بالمدٌنة )مصانع العبور أو من ٌنوب عنهم كالمدٌر ال

 مستشفٌات( 

 مجالًت الدراسة:

 المجال الجغرافى: . أ
 تحدد المجال الجغرافى للدراسة فى مدٌنة العبور

 ب. المجال البشرى:

تم الاعتماد على عٌنة غٌر عشوائٌة عمدٌة من سكان مدٌنة العبور، من دور اجتماعى 
% من إجمالى سكان المدٌنة 0,025( مفردة بنسبة 175ى، وقد بلغت العٌنة )بالمدٌنة من ناحٌة أخر

 م.2020ألف نسمة عام  700البالغ 

كما تم الاعتماد على عٌنة غٌر عشوائٌة غرضٌة من المالكٌن للمشروعات الخاصة بالمدٌنة 
عٌنة عشرة أو من ٌنوب عنهم كالمدٌر العام وذلك بمختلف التنظٌمات المتواجدة، وبلغ إجمالى ال

 مفردات.
 

 مفهومات الدراسة : –ا خامسا 

وتتحدد مفاهٌم الدراسة فى مفهوم القطاع الخاص باعتباره المتغٌر المستقل ومفهوما التنمٌة والمدن 
 الجدٌدة باعتبارهما المتغٌر التابع، وفٌما ٌلى عرض لهذه المفهومات:
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  Private Sectorمفهوم القطاع الخاص: -1

خاص بؤنه "الشركات أو الهٌئات التى تزاول النشاطات الاقتصادٌة القائمة ٌعرف القطاع ال
 (1)على الملكٌة الخاصة سواء كانت ملكٌة فردٌة أو ملكٌة جماعٌة" .

بؤنه "تقدٌم سوق أكبر ٌتسم بدرجة أعلى من الرشادة   (Wilson & Callegy)وٌعرفه
 )2(والمنافسة فى مجال الأنشطة الاقتصادٌة" .

دوق النقد الدولى" أن القطاع الخاص ٌمثل جوهر العملٌة الاقتصادٌة والإنتاجٌة، وٌرى "صن
 (3)ٌرى الصندوق أن القطاع الخاص ٌسهم بالنصٌب الأكبر من التدفقات المالٌة الدولٌة .حٌث 

 للقطاع الخاص :  ــ التعريف الإجرائى

تها للأفراد، ولكن معاملاتها القطاع الخاص هو "الهٌئات المتواجدة بمدٌنة العبور، وتكون ملكٌ
خاضعة لقوانٌن الدولة دون سٌطرتها، وتعمل فى العدٌد من المجالات مثل : الصحة والتعلٌم 

 والصناعة".

  Developmentمفهوم التنمية :  -2

تعرف التنمٌة بؤنها "عملٌة ثورٌة تتضمن تحولات شاملة فى البناء الاجتماعى والاقتصادى 
 (4)والسٌاسى".

بمفهومها الشامل هى حركة صعود وارتفاع تشمل النظام الاجتماعى بؤكمله، فتعالج والتنمٌة 
 )5(النقص أو افتقاد الشىء أو الهبوط الذى ٌعده بعض المفكرٌن الفقر بعٌنه .

وأكد تعرٌف "الأمم المتحدة" على أن عملٌة التنمٌة بمعناها العام، هى "عبارة عن مجموعة 
دم بقصد توحٌد جهود الأهالى مع السلطات العامة من أجل تحسٌن من الوسائل والطرق التى تستخ

مستوى الحٌاة من النواحى الاقتصادٌة والاجتماعٌة والثقافٌة، فى المجتمعات القومٌة والمحلٌة، 
ا فى الحٌاة الٌومٌة وتساهم فى تقدم البلاد" . ًٌ  (6)وإخراج هذه المجتمعات من عزلتها لتشارك إٌجاب

 

 

                                                           
غٌر منشورة، قسم الإدارة التربوٌة،جامعه الملك سعود،  كتوراةفى تموٌل التعلٌم بالمملكة العربٌة السعودٌة،رسالة دفهد بن عباس العتٌبى،إسهام القطاع الخاص    1

23،ص 3117كلٌة التربٌة،
 

 1، ص 1111سٌف هانكى،تحوٌل الملكٌه العامه إلى القطاع الخاص،القاهرة، دار الشروق،    3

 ظومة الأمم المتحدة صندوق النقد الدولى، وكالة من وكالات من   2

http://www.imfo.org/external/pubs/ft/exrp/whata/htm  Accessed on: 2019 
  131، ص 3113 مصطفى وإحسان حفظى، قضاٌا التنمٌة فى الدول النامٌة،الإسكندرٌة، دار المعرفة الجامعٌة، أحمد مرٌم   8
ٌة فى محافظه سندم بسلطنة عبد الرحمن بن سلٌمان بن عبد الله سٌود الشحى، المسؤولٌة الاجتماعٌة لشركات القطاع الخاص وعلاقتها بالتنمٌة المحلٌة " دراسة مٌدان  5

 11، ص3111الاجتماع،جامعة عٌن شمس، كلٌة الآداب، علم عمان"،رسالة دكتواره غٌر منشورة،قسم 
 

121، ص1114عادل الهوارى وآخرٌن، قضاٌا التغٌر والتنمٌة الاجتماعٌة، الإسكندرٌة، دار المعرفة الجامعٌة،   1
 

http://www.imfo.org/external/pubs/ft/exrp/whata/htm


 المجلة العلمية بكلية الآداب العدد 50 لسنة 2023 
 

6 
 

ة تستهدف حٌاة أحسن للمجتمع المحلى نفسه من خلال المشاركه الإٌجابٌة التنمٌة هى حرك
وٌرى آخرون أن التنمٌة عملٌة دٌنامٌكٌة تتكون من مجموعة مترابطة من التغٌرات  (1)للأهالى.

البنائٌة والوظٌفٌة التى تحدث فى المجتمع نتٌجة للتدخل فى توجٌه حجم ونوعٌة الموارد المتاحة 
 (2)لك بهدف رفع مستوى معٌشة الأفراد داخل المجتمع.داخل المجتمع وذ

وٌرى آخرون أنها عملٌة التغٌٌر التى ٌقوم بها الإنسان للانتقال من مجتمع تقلٌدى الى مجتمع متقدم 
 (3)بما ٌتفق مع احتٌاجاتة الفكرٌة والاقتصادٌة، وذلك بالاستثمار الأمثل للموارد الطبٌعٌة والبشرٌة.

 للتنمية :  ىــ التعريف الإجرائ

)عملٌة تغٌٌر لمدٌنة العبور تستهدف إشباع احتٌاجات أفرادها الاقتصادٌة والصحٌة والتعلٌمٌة 
 من خلال توفٌر العدٌد من الهٌئات الصحٌة والتعلٌمٌة والصناعٌة(.

وٌنبغى ونحن بصدد الحدٌث عن مفهوم التنمٌة أن نشٌر إلى تعرٌف بعض المفاهٌم الأخرى 
 ٌة وهى :المرتبطة بالتنم

 *التنمٌة البشرٌة:

تطور مفهوم التنمٌة البشرٌة حتى نهاٌه الثمانٌنٌات لٌشمل جوانب تشكٌل القدرات البشرٌة 
كافةً،لاستخدامها فى العملٌة الإنتاجٌة، وقد ركزمفهوم التنمٌة البشرٌة بالإضافة إلى ذلك على 

عٌة إلى أن الإنسان هو صانع التنمٌة الانتفاع بالقدرات البشرٌة، بحٌث أعٌد التوازن للمقولة الدا
 (4)وهو هدفها.

 *التنمٌة المستدامة :

التنمٌة المستدامة هى تلك التنمٌة التى تدوم استمرارٌتها للناس أو للسكان وعن المفهوم 
العلمى فهى "تلك التنمٌة التى تلبى حاجات الحاضر دون المساومة على قدره الأجٌال القادمه فى 

 (5)م".تلبٌة احتٌاجاته

هى "التنمٌة التى تلبى إحتٌاجات الحاضر دون المساس بقدرة الأجٌال المقبلة على تلبٌة 
احتٌاجاتها الخاصه، فالتنمٌة المستدامة لٌست مجرد دعوة لحماٌة البٌئة، فالتنمٌة المستدامة تعنى 

حظوظة دون مزٌد مفهومًا جدٌدًا للنمو الاقتصادى، ٌوفر العدل والفرصة للجمٌع ولٌس فقط للقلة الم
 (6)من التدمٌر للمصادر المحدودة وقدرتها على التحمل".

                                                           
لجامعٌة، بدون سنه نشر، نخبه من أساتذه علم الاجتماع، علم الاجتماع"دراسات نظرٌة وتطبٌقٌة فى تنمٌة وتحدٌث المجتمعات النامٌة"، الإسكندرٌه، دار المعرفة ا  1

251ص
 

 1،ص3114على عبد الرازق جلبى وهانى خمٌس أحمد، علم اجتماع التنمٌة "رؤى نظرٌة وتجارب انسانٌة"،الإسكندرٌة، مطبعة البحٌرة،    3

 351،ص1114أحمد وفاء زٌتون وخلٌل عبد المقصود خلٌل، قرارات فى تنمٌة المجتمع، الفٌوم، دار المروة للطباعة والنشر والتوزٌع،     2
4
  United Nation Development Programme, Human Development Report, New York, 

1991 , p.1 
32، ص3117عثمان محمد غنٌم وماجده أحمد أبو زنط، التنمٌة المستدٌمة فلسفتها وأسالٌب تخطٌطها وأدوات قٌاسها، عمان، دار صفاء للنشر والتوزٌع،  5

  

 1ص ،3112ذكى، التنمٌة المستدامة والأمن الاقتصادى، عمان، دار زهران،  رواء   1
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فمفهوم التنمٌة المستدامة تطور إلى حد كبٌر من المفهوم البٌئى الصارم للوصول إلى مستقبل 
ا. ًٌ ا سلٌم بٌئ ًٌ ا منصف اجتماع ًٌ  (1)قوى اقتصاد

أن ٌتحقق دون أن ٌكون  وتعنى التنمٌة المستدامة أن التقدم الاجتماعى والاقتصادى ٌمكن
وهى تؤمٌن وتلبٌة احتٌاجات الحاضر دون الإخلال أو الانتقاص من  (2)هناك نفاذ للموارد الطبٌعٌة.

 (3)قدرات الأجٌال المقبلة أو القادمة على تلبٌة احتٌاجاتها.

 *التنمٌة الإجتماعٌة:

لٌة، اللازمة لنمو المجتمع، هى الجهود التى ترمى إلى إحداث سلسلة من التغٌرات: الوظٌفٌة والهٌك
وذلك بزٌادة قدرة أبنائه على استغلال الطاقة المتاحة إلى أقصى حد ممكن لٌحققوا أكبر قدر من الحرٌة 

 (4)والرفاهٌة، ٌتخطى معدل النمو الطبٌعى.

 * التنمٌة الإقتصادٌة:

الدخل  هى "العملٌة التى ٌحدث من خلالها تغٌر شامل ومتواصل مصحوب بزٌادة فى متوسط 
الحقٌقى وٌتحسن فى توزٌع الدخل لصالح الطبقة الفقٌرة وتحسٌن نوعٌة الحٌاة وتغٌر هٌكلى فى 

 (5)الإنتاج".

  New Citiesمفهوم المدن الجديدة : -3

وٌرى "لوٌس ممفورد" أن  المدن تتمتع بطاقات هائلة،  غٌر متناهٌة وذلك من أجل التكٌف 
 (6)مع ظروف الحٌاة الجدٌدة .

المخطط العام لمدٌنه العاشر من رمضان من وزارة الإسكان والمرافق على أنها  وعرفت فى
"كل مجتمع بشرى متكامل ٌستهدف خلق مراكز حضارٌة بعٌدة تحقق الاستقرار الاجتماعى 
والرخاء الاقتصادى والصناعى والزراعى والتجارى، وغٌر ذلك من الأغراض بقصد إعاده توزٌع 

، كما تعرف (7)طق جذب مستحدثة خارج نطاق المدن والقرى القائمة"السكان عن طرٌق إعداد منا
بؤنها مجتمع له مقومات المجتمع القدٌم من حٌث بناء النظم الاجتماعٌة والاقتصادٌة والسٌاسٌة 
اللازمة لبقاءه، أنشىء من خلال إرادة انسانٌة مخططة لتحقٌق أهداف اقتصادٌة واجتماعٌة فى 

                                                           
1
  Mega Voula , Sustainable  Development , Energy and the City “A Civilization of the 

Concepts and Actions” , New York  , Springer , 2005 ,p. xviii. 
 11الشحى، مرجع سابق، ص عبد الرحمن بن سلٌمان عبد الله سٌود    3
 31على عبد الرازق جلبى وهانى خمٌس أحمد، مرجع سابق، ص    2

بالجزائر، كلٌة العلوم  ،قسم علم الاجتماع، جامعة وهرانغٌر منشورة خوجة عبد الكرٌم، إشكالٌة التنمٌة فى الجزائر بعد الاستقلال،رسالة ماجستٌر   8

  33،ص 3113الاجتماعٌة،

https://theses.univ-oran1.dz/document/THA2906.pdf Accessed on:2021 
   17، ص3111عبد القادر محمد عبد القادر عطٌه، إتجاهات حدٌثه فى التنمٌة، الاسكندرٌة، الدار الجامعٌه للنشر والتوزٌع،   5

6
  Bor Walter , The  Making  of Cities, The National Academics of sciences 

Engineering, London, 1972, p.3 
 3،ص1117وزارة الاسكان والمرافق والمجتمعات العمرانٌة الجدٌدة، المخطط العام للمرحلتٌن الثالثة والرابعة بمدٌنة العاشر من رمضان، القاهره،   7

https://theses.univ-oran1.dz/document/THA2906.pdf
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هى "مراكز حضارٌة   (1)ب على المشاكل التى طرحها المجتمع القدٌم ".المحل الأول، وذلك للتغل
أنشؤتها وخططتها الدول المتقدمة والنامٌة بهدف إعادة توزٌع السكان بٌن الأقالٌم، أو خلخلة السكان 
فى المدن الكبرى، أو لتكون نواة اقتصادٌة لإقلٌم، أو تكون عاصمة جدٌدة أو مركزًا إدارٌاً لخدمة 

 (2)التنمٌة" .أغراض 

 للمدن الجديدة :  ــ التعريف الإجرائى

)تركز الدراسة الراهنة على مدٌنة العبور كمدٌنة جدٌدة، وٌمكن تعرٌفها بؤنها ) تلك المدٌنة 
وبعمق  15حتى الكٌلو  9الكٌلو التى أنشؤت فى موقع بكر لم ٌكن به استقرار من قبل وبالتحدٌد فى 

 4الصحراوي وٌحدها غربًا طرٌق القاهرة بلبٌس من الكٌلومتر  كم ٌمٌن طرٌق القاهرة بلبٌس 7
الإسماعٌلٌة عند الكٌلو  –شمالًا وٌحدها من الجنوب طرٌق القاهرة 16جنوبًا حتى الكٌلومتر 

ألف فدان،  16,2،وتتمٌز بالاتساع المكانى مما جعلها كٌانًا مستقلًا حٌث تبلغ مساحتها (26متر
العاملة فى العدٌد من المجالات الاقتصادٌة والتعلٌمٌة والصحٌة وغٌر  وٌتوافر بها عدد من الهٌئات

الف  700ذلك من المجالات اللازمة للحٌاة والاستقرار بها، فهى مدٌنة ٌستطٌع سكانها البالغ عددهم 
 )3)نسمة أن ٌقٌموا فٌها حٌاة كاملة وٌمكنهم إشباع كل احتٌاجاتهم الأساسٌة داخل حدودها(.

 
 وجهات النظرية للدراسة :الم -ا سادسا 

 منظور التنمية البشرية المستدامة:
 

 اعتمدت الدراسة على هذا المنظور لعدة أسباب وهى:

علٌه  ركزتٌوضح هذا المنظور أن القطاع الخاص ٌعد أحد شركاء التنمٌة، وهذا ما   -1
 مدى تؤثٌر القطاع الخاص على تحقٌق تنمٌة مدٌنة. أوضحت الدراسة حٌث 

اسة مدى تؤثٌر القطاع الخاص فى تنمٌة مدٌنة العبور من خلال هٌئاته الدرأوضحت   -2
المختلفة وهذا ماٌعكس ما أكده المنظور فٌما ٌتعلق بتؤثٌر الأمن البشرى على تحقٌق 

 التنمٌة البشرٌة المستدامة.
الدراسة بالكشف عن الدور الاجتماعى للقطاع الخاص بمدٌنة العبور وٌعد هذا  اهتمت  -3

هذا المنظور فى تؤكٌده على دور المسئولٌة الاجتماعٌة فى تحقٌق التنمٌة أحد محاور 
 البشرٌة المستدامة.

 المفاهيم الأساسية لمنظور التنمية البشرية المستدامة:

 Sustainable Developmentالتنمية المستدامة:  -1

 أبعاد التنمية المستدامة: . أ

                                                           
 1، ص1111ماعات والمجتمعات الجدٌدة، الاسكندرٌة، دار المعرفه الجامعٌة، مرٌم أحمد مصطفى عبد الحمٌد، الج  1

 11، ص 3115لقاهرة، أحمد حسٌن وآخرٌن، التوطن السكانى فى المدن الجدٌدة "دراسة تقوٌمٌة لمدٌنة العبور"، المركز القومى للبحوث الاجتماعٌة والجنائٌة، ا   3

دٌنة العبور،مركز المعلومات  ودعم اتخاذ القرار، بٌان عن مدٌنة العبور لعام جهاز تنمٌة متم الاعتماد على بٌانات    2

 م3131
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دي والبٌئً: ٌبرز البعد الاجتماعً خاصة من بٌن أبعاد التنمٌة المستدامة الاجتماعً والاقتصا
ٌّة الإنتاج، عبر ضمان زٌادة   كبعد جدٌد لقٌاس مستوى التنمٌة، من خلال التركٌز على زٌادة كم

ٌّة.الطاقات من جٌل إلى آخر، والأه أما البعد الاقتصادي، فهو الجزء م تحقٌق حاجات الإنسان الأول
ٌّة وإعادة هٌكلة الاقتصاد على كل المفصلً فً نطاق ما ٌتضمّن من إعادة تنظٌ م للحٌاة الٌوم

 (1)المستوٌات وفً كل القطاعات. 

وتتطلب التنمٌة المستدامة تحسٌن ظروف المعٌشة لجمٌع سكان العالم من دون زٌادة استخدام 
الموارد الطبٌعٌة إلى ما ٌتجاوز قدرة كوكب الأرض على التحمل. وفً حٌن أن التنمٌة المستدامة قد 

زم إجراءات مختلفة فً كل منطقة من مناطق العالم، فإن الجهود الرامٌة إلى بناء نمط حٌاة تستل
 ة:ٌمستدام حقًا تتطلب التكامل بٌن الإجراءات المتخذة فً ثلاثة مجالات رئٌس

 .أولًا: النمو الاقتصادي والعدالة

ا: حفظ الموارد الطبٌعٌة والبٌئٌة من أجل الأجٌال القادمة. ًٌ  ثان

 (2)ا: التنمٌة الاجتماعٌة.ثالثً 

 التركٌز فى الدراسة الراهنة على البعدٌن: الاجتماعى والاقتصادى وتم

 اـ التنمٌة الاجتماعٌة

التزامات  اتفقت البلدان على إعلان "كوبنهاغن" بشؤن التنمٌة الاجتماعٌة، الذي تضمّن 
حة والتعلٌم، والسعً إلى قطعٌة بالعمل بمزٌد من الجد من أجل القضاء على الفقر، وتحسٌن الص

تحقٌق العمالة الكاملة. أما أهمٌة هذا المإتمر فتجلتّ فً تركٌزه على الاحتٌاجات الأشد أهمٌة 
وإلحاحًا بالنسبة إلى الأفراد أي سبل المعٌشة، والدخل والصحة والتعلٌم والأمن الشخصً. ونبّه 

أن جمٌع الخطط الاقتصادٌة ٌجب أن المإتمر أٌضًا المإسسات المالٌة الرئٌسة فً العالم، إلى 
 وتتمثل التزامات التنمٌة الاجتماعٌة بما ٌلً: )3(تعترف بآثارها الاجتماعٌة

 .القضاء على الفقر المطلق بحلول موعد ٌحدده كل بلد 

 .دعم العمالة الكاملة باعتبارها أحد الأهداف الأساسٌة للسٌاسة العامة 

 عزٌز جمٌع حقوق الإنسان وحماٌتها.تشجٌع التكامل الاجتماعً القائم على ت 

 .تحقٌق المساواة والإنصاف بٌن المرأة والرجل 

 .الإسراع بخطى التنمٌة فً إفرٌقٌا البلدان الأقل نموًا 

 .ًكفالة إدراج أهداف التنمٌة الاجتماعٌة ضمن برامج التكٌف الهٌكل 

 ان من تحقٌق التنمٌة تهٌئة بٌئة اقتصادٌة وسٌاسٌة واجتماعٌة وثقافٌة وقانونٌة تمكن السك
 الاجتماعٌة.

                                                           

 ،3111رٌمون حداد، نظرٌة التنمٌة المستدامة،بٌروت، برنامج دعم الأبحاث فً الجامعة اللبنانٌة،  1

 .5ص 
لة عالم المعرفة، المجلس اللجنة العالمٌة للتنمٌة والبٌئة، مستقبلنا المشترك، ترجمة محمد كامل عارف،سلس    3

 8، ص1141، أكتوبر 183الوطنى للثقافة والفنون والآداب، الكوٌت، العدد 

 13-5 ص ص 1115، نٌوٌورك، 1115  الاجتماعٌة للتنمٌة العالمً القمة مؤتمر تقرٌر، المتحدة الأمم  2
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 .تمكٌن الجمٌع على قدم المساواة من الحصول على التعلٌم والرعاٌة الصحٌة الأولٌة 

 .(1)تعزٌز التعاون من أجل التنمٌة الاجتماعٌة عن طرٌق الأمم المتحدة 

 ـ التنمٌة الاقتصادٌة2

ل الاقتصادٌة والاجتماعٌة تشمل التنمٌة لدى جمٌع الاقتصادٌٌن النمو وتتضمنه وتمس الهٌاك
والمإسسات والعادات. وبالتالً، فإن كلًا من التنمٌة والنمو الاقتصادي ٌتضمن الزٌادة فً الناتج 

، ذلكالقومً أو زٌادة العناصر المستخدمة وزٌادة كفاءتها الإنتاجٌة. فالتنمٌة تتضمن، بالإضافة إلى 
وغالبًا ما ٌكون أٌضًا فً هٌكل الناتج وفً  إجراء تغٌٌرات جذرٌة فً تنظٌمات الإنتاج وفنونه،
 توزٌع عناصر الإنتاج بٌن قطاعات الاقتصاد المختلفة.

وعلى هذا الأساس، فإن الدول المتخلفة تكون بحاجة إلى تنمٌة ولٌس إلى نمو فقط،لأنها لٌست 
نما أٌضًا إلى بحاجة إلى زٌادة فً إنتاجها وزٌادة فً كمٌة الإنتاجٌة المستخدمة وكفاءتها فحسب، وإ

 (2)تغٌٌر جذري فً بنٌة هٌاكلها الاقتصادٌة والاجتماعٌة القدٌمة.

   Sustainable Human Development:التنمية البشرية المستدامة  -3
 

 مسلمات التنمية البشرية المستدامة: . أ
 (3)لٌس هناك تنمٌة اقتصادٌة حقٌقٌة بغٌر تنمٌة اجتماعٌة. .1
مقدمة بشؤن التنمٌة المستدامة، حٌث تتضمن تنمٌة بشرٌة الإنسان هو محور التعرٌفات ال .2

 (4)تإدى إلى تحسٌن مستوى الرعاٌة الصحٌة والتعلٌم والرفاهٌة الاجتماعٌة.
الأحقٌات التى تسعى إلٌها التنمٌة البشرٌة غٌر محدودة، تتغٌر مع الزمن،الأحقٌات الأساسٌة  .3

لى المعرفة وتوفٌر الموارد تشمل العٌش الكرٌم فى حٌاة طوٌلة وصحٌة، والحصول ع
 (5اللازمة لمستوى معٌشى لائق. 

ترتبط استدامة التنمٌة على المدى الطوٌل بالتوازن بٌن النظام البٌئى ) الموارد الطبٌعٌة(  .4
والنظام الاقتصادى )الإنتاج والاستهلاك( والنظام الاجتماعى)العدالةالاجتماعٌة،المشاركة،  

ا على الأنظمة الأخرى. التنوع الثقافى(، دون أن ٌإثر ًٌ  (6)النمو فى أى نظام تؤثٌرًا سلب

                                                           

داف الإنمائٌة للألفٌة: مٌثاق بٌن الدول الأه 3112تقرٌر التنمٌة البشرٌة لعام " برنامج الأمم المتحدة الانمائً،   1

 11ـ15، ص ص 3112لإنهاء الفقر البشري"، نٌوٌورك، 

 17، ص 1111عبد القادر، مفهوم التنمٌة الاقتصادٌة،القاهرة، دار الأهرام،  محمد  3
القومى السٌد ٌس وآخرٌن، المرصد الاجتماعى)الإطار النظرى والعروض النقدٌة وبرنامج العمل (، المركز    2

 18، ص3112جتماعٌة والجنائٌة، القاهرة،للبحوث الا
 13 -11، فى بحوث المؤتمر السنوى(الدور المقترح للعلوم الاجتماعٌة )على الزعبى، التنمٌة المستدامة   8

 37،ص 3111"العلوم الاجتماعٌة والتنمٌة فى مصر"، جامعة القاهرة، كلٌة الآداب،  3111إبرٌل
 مؤسسة الإسكندرٌة،بشرٌاً(،  -إدارٌاً  -سٌاسٌاً  –اقتصادٌاً  –رشوان، التنمٌة)اجتماعٌاً  أحمد  عبد الحمٌد حسٌن   5

  111، ص 3111 الجامعة، شباب

إبرٌل "العلوم  13 -11كامل سعد، الإصحاح البٌئى والتنمٌة المستدامة فى مصر،فى بحوث المؤتمر السنوى    1

 43، صجتماعٌة والتنمٌة فى مصر "، مرجع سابقالا
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التنمٌة المستدامة هى فى المقام الأول مسئولٌة الحكومات، ثم ٌؤتى دور المشاركة الواسعة  .5
والنشطة والأداء التنفٌذى للمنظمات غٌر الحكومٌة ومإسسات المجتمع المدنى،ثم تؤتى 

 (1)تها المختلفة.المإسسات الدولٌة كالأمم المتحدة ومنظما

  هى: ٌتطلب إدراج الاستدامة القوٌة ثلاث قضاٌا موجهة .6

نستكشف العلاقة بٌن الأدوات المستخدمة للتنمٌة والقٌم الجوهرٌة للطبٌعة حٌث إن الطبٌعة  -أ
 تمثل كٌانًا من التمثٌلات الاجتماعٌة.

ولٌة القادر على نقوم بتطوٌر حقٌقة الاعتراف بـوجود الواقع المزدوج لمفهوم المسإ -ب
 تضمٌن هاتٌن القٌمتٌن للطبٌعة ورفاهٌة الآخرٌن.

نستكشف عرض دور التفاعلات الاجتماعٌة فً إدارة رأس المال الطبٌعً من خلال  -ج 
 (2)القدرات الجماعٌة.

 مؤشرات التنمية البشرية المستدامة: - ب

د البشري والذي عبر عن إن المفهوم الأول فً دلٌل التنمٌة البشرٌة المستدامة هو مفهوم البع
نفسه فً أكثر من مقٌاس. وأبرز تلك المقاٌٌس هو دلٌل التنمٌة البشرٌة الذي ٌتشكل من ثلاثة 

التحصٌل العلمً مقاسًا بمإشرات  ،مإشرات هً:طول العمر مقاسًا بالعمر المتوقع عند الولادة
المراحل الدراسٌة   لً فًمعدل القٌد الإجما، نسبة البالغٌن الذٌن ٌقرأون وٌكتبون)فرعٌة هً:

مستوى المعٌشة مقاسًا بنصٌب الفرد الحقٌقً من الناتج المحلً  ( ، الابتدائٌة والمتوسطة والإعدادٌة
 الإجمالً 

أما المقاٌٌس الأخرى المرتبطة بالجانب البشري فً المإشر فهً: دلٌل التنمٌة المرتبط بالجنس: 
ث المإشرات الفرعٌة التً تشكل منها، إلا أنه ٌنصرف إلى وهو مإشر ٌشبه دلٌل التنمٌة البشرٌة من حٌ

مدى المشاركة  -فضلًا عن البعد البشري  -دراسة أوضاع المرأة فً هذه المإشرات وٌعكس هذا الدلٌل 
 فً المجتمع أو مظهرًا من مظاهر هذه المشاركة.

 ( ،H. P. I.)دلٌل الفقر البشري سجل الحرمان البشري، أما مإشرات الحرمان البشري فهً:
 (.C. P. Mمقٌاس قدر القدرات.)

وتحتوي هذه المإشرات على مإشرات فرعٌة تتعلق بالوضع الصحً والمدنً ومستوى 
المعٌشة اللائق. وتهتم هذه المإشرات بقٌاس الحرمان من القدرات الذي هو نتٌجة لانعدام الفرص. 

                                                           

خالد قاسم، إدارة البٌئة والتنمٌة المستدامة فى ظل العولمة المعاصرة،  الإسكندرٌة، الدار الجامعٌة،    1

 14،ص3117
2  Jerome Ballet,  et al. , Sustainable Human Development and the Capability 

Approach: Integrating Environment, Responsibility and Collective Agency,Journal 

of Human Development and Capabilities,vol.14, N o.1,2013, p. 83  

https://www.researchgate.net/publication/235792286_Sustainable_Human_Develop

ment_and_the_Capability_Approach_Integrating_Environment_Responsibility_and_

Collective_Agency Accessed on :2021 

https://www.researchgate.net/journal/Journal-of-Human-Development-and-Capabilities-1945-2829
https://www.researchgate.net/journal/Journal-of-Human-Development-and-Capabilities-1945-2829
https://www.researchgate.net/publication/235792286_Sustainable_Human_Development_and_the_Capability_Approach_Integrating_Environment_Responsibility_and_Collective_Agency
https://www.researchgate.net/publication/235792286_Sustainable_Human_Development_and_the_Capability_Approach_Integrating_Environment_Responsibility_and_Collective_Agency
https://www.researchgate.net/publication/235792286_Sustainable_Human_Development_and_the_Capability_Approach_Integrating_Environment_Responsibility_and_Collective_Agency
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جتماعً فٌعبر عنه بجملة من المإشرات أما الجوانب الخاصة بالمشاركة الاجتماعٌة أوالاقتصاد الا
 (1)التً تخص المشاركة السٌاسٌة والتمثٌل.

 -د. أبعاد التنمية البشرية المستدامة:

الفقراء والفئات  هناك خمسة جوانب للتنمٌة البشرٌة المستدامة تإثر جمٌعها على حٌاة
تلبٌة احتٌاجات هذا الجٌل الاستدامـة: لابد من ، الإنصـاف ،التعـاون،  التمكـٌنالمستضعفة، هً:

 (2)دون المساس بحق الأجٌال المقبلة فً التحرر من الفقر والحرمان، الأمــن.

 Social Participationمفهوم المشاركة الًجتماعية:  -4

تعرف المشاركة الاجتماعٌة بؤنها الأنشطة التى تنفذ بواسطة آخرٌن والتى تحدث إما فى 
الجمعٌات التطوعٌة( أو فى جماعات غٌر رسمٌة )مبادرات المنظمات الرسمٌة )المنظمات و

توسٌع مفهوم المشاركة تم  (3)مواطنٌن، جماعات العمل، الجٌران، زملاء، جماعات المشروع (.
السٌاسٌة لٌشمل لٌس فقط التصوٌت وتقوٌم الأحزاب السٌاسٌة وجماعات الضغط، إنما البحث عن 

نون من خلالها فى الحكومات، من خلال إدماج طرق جدٌدة وأكثر مباشرة قد ٌإثر المواط
 (4)المواطنٌن فى عملٌات اتخاذ القرارات التى تإثر فى حٌاتهم ومن بٌنها السٌاسٌة والاجتماعٌة.

  Social Empowermentمفهوم التمكين الًجتماعى:  -5

ى حٌاتهم، عرفت وكالة التنمٌة الدولٌة الكندٌة التمكٌن بؤنه سٌطرة الفرد رجلًا أو إمرأة عل
 ( 5)وهذا ٌتضمن وضع الأجندة الخاصة: تنمٌة المهارات، زٌادة الثقة بالنفس، حل المشكلات.

 Social Responsibilityمفهوم المسؤلية الًجتماعية: -6

عرف البنك الدولى المسإلٌة الاجتماعٌة على أنها " التزام أصحاب النشاطات بالمساهمة فى 
عمل مع موظفٌهم وعائلاتهم والمجتمع المحلى والمجتمع ككل لتحسٌن التنمٌة المستدامة من خلال ال

 (6)مستوى ومعٌشة الناس بؤسلوب ٌخدمهم وٌخدم التنمٌة فى آن واحد.

                                                           

المؤسسة العربٌة للبحث ،القاهرةحسٌن أحمد السرحان، التنمٌة البشرٌة المستدامة وبناء مجتمع المعرفة،    1

  183، ص 3111العلمً والتنمٌة البشرٌة، 
https://www.researchgate.net/publication/332962693_altnmyt_albshryt_almstdamt_wbna

_mjtm_almrftAccessed on : 2021 

 182مرجع سابق، ص ، حسٌن أحمد السرحان  3

3  Gabriel W.Oscar,et al., Political Participation in France and Germany , A scholarly 

Association, Europe, British Library, 2012, p.191 

المؤتمر العلمى السنوى فى  جلبى، المواطنة والمشاركة وانعكاساتهم فى حٌاتنا الٌومٌة،عبد الرازق على    8
كز القومى للبحوث ،المجلد الأول، المر(3111ماٌو  11 -11الحادى عشر )المسؤلٌة الاجتماعٌة والمواطنة 

  813ص ، 3111الاجتماعٌة والجنائٌة، القاهرة،

سالى المهدى، التمكٌن السٌاسى للمرأه مدخل التمكٌن الاجتماعى والاقتصادى، رسالة دكتوراة غٌر    5

 22، ص 3114منشورة،قسم علم الاجتماع،جامعة عٌن شمس، كلٌة الآداب، 
6  Crown Robert  and Mazurkiewiez  Piotr  , Opportunities and Options for 

Governments to Promote Corporate Social Responsibility in Europe and Central 

Asia , The World Bank,Washington,2005, p. 1. 

https://www.researchgate.net/publication/332962693_altnmyt_albshryt_almstdamt_wbna_mjtm_almrft
https://www.researchgate.net/publication/332962693_altnmyt_albshryt_almstdamt_wbna_mjtm_almrft
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وتعرف أٌضًا بؤنه مسإلٌة المنشؤة عن تؤثٌرات قراراتها وأنشطتها على المجتمع والبٌئة  
نه أن ٌشارك فى التنمٌة المستدامة   وذلك من خلال سلوك أخلاقى ٌتسم بالشفافٌة والذى من شؤ

 (1)ورخاء المجتمع.

 Human Securityمفهوم الأمن البشرى:  -7

عرف "روبرت بٌدسكى" الأمن البشرى على أنه: كل وسائل المعرفة والتكنولوجٌا 
والمإسسات والأنشطة التى تدافع وتحمى وتقوى الوجود المادى للحٌاة البشرٌة وتضمن الرفاهٌة 

 (2)شؤنها أن توسع من نطاق الحرٌة الإنسانٌة.التى من 

جاء فى تقرٌر التنمٌة البشرٌة أنه ٌعنى: تؤمٌن الفرد من التهدٌد المستمر للجوع والمرض 
والجرٌمة والقهر، كما ٌعنى أٌضًا الحماٌة من التقلبات المفاجئة والضارة فى نمط الحٌاة الٌومٌة 

 (3)ماعى أو البٌئة.سواء فى المنزل أو العمل أو المحٌط الاجت

وٌرى "إمٌتاف اشارٌا" أن مفهوم الأمن الإنسانى ٌتكون من أبعاد ثلاثة هى: التحرر من 
 (4)الخوف، التحرر من الحاجة، التحرر من المعاناة فى أوقات المنازعات.

"من خلال تقرٌرة للتنمٌة البشرٌة، سعى لأول  UNDP و"البرنامج الإنمائى للأمم المتحدة 
ٌع المفهوم التقلٌدى للأمن الذى كان ٌركز على التوازن العسكرى والقدرات العسكرٌة مرة لتوس

لٌشمل الأمن الاقتصادى والأمن الغذائى والأمن الصحى والأمن الشخصى والأمن المجتمعى 
 )5(والأمن السٌاسى.

 -المنطلقات الأساسية لنظرية التنمية البشرية المستدامة:

 لنظرٌة التنمٌة البشرٌة المستدامة فٌما ٌلى:تتمثل المنطلقات الأساسٌة 
 المسإلٌة الاجتماعٌة والتنمٌة البشرٌة المستدامة.  .1
 الأمن البشرى والتنمٌة البشرٌة المستدامة. .2
 المشاركة الاجتماعٌة والتمكٌن والتنمٌة البشرٌة المستدامة. .3
 الحكم الرشٌد والتنمٌة البشرٌة المستدامة. .4

                                                                                                                                                                             

https://www.semanticscholar.org/paper/Opportunities-and-options-for-governments-

to-social-Mazurkiewicz-

Crown/1e6483720e141a2abfd1f58a0c8d69d065317a61#paper-header 

1  Duckworth  Holly  and Ann Moore Rosemond, Social Responsibilty “ Failure Mode 

Effects and Analysis “,London  , Taylor and Francis group , 2010,p.2. 

2  Brown E. Michael., New Global Dangers Changing Dimensions of International 

Security ,USA, The MIT Press, 2004,  p.253 

 https://www.amazon.com/New-Global-Dangers-Dimensions-

International/dp/0262524309 Accessed on: 2021 

 31، ص مرجع سابقجلبى وهانى خمٌس، عبد الرازق على    2

خدٌجة أمٌن، مفهوم الأمن الإنسانى وتطبٌقاتة فى جنوب شرقى آسٌا، رسالة ماجستٌر غٌر منشورة، قسم    8

 51، ص 3111العلوم السٌاسٌة، جامعة القاهرة، كلٌة الاقتصاد والعلوم السٌاسٌة، 
5  Acharaya  Amitav , Human Security: From Concept to Practice (Case Studies from 

Northeast India and  Orissa), Singapore, World Scientific, 2011 , p.1. 

https://www.semanticscholar.org/paper/Opportunities-and-options-for-governments-to-social-Mazurkiewicz-Crown/1e6483720e141a2abfd1f58a0c8d69d065317a61#paper-header
https://www.semanticscholar.org/paper/Opportunities-and-options-for-governments-to-social-Mazurkiewicz-Crown/1e6483720e141a2abfd1f58a0c8d69d065317a61#paper-header
https://www.semanticscholar.org/paper/Opportunities-and-options-for-governments-to-social-Mazurkiewicz-Crown/1e6483720e141a2abfd1f58a0c8d69d065317a61#paper-header
https://www.amazon.com/New-Global-Dangers-Dimensions-International/dp/0262524309
https://www.amazon.com/New-Global-Dangers-Dimensions-International/dp/0262524309
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 مٌة البشرٌة المستدامة.رأس المال الاجتماعى والتن .5

 الدراسات السابقة:  -ا سابعا  

 من أهم الدراسات التى اعتمدت علٌها الدراسة الحالٌة ماٌلى:

 *الدراسات العربية:

، دور المسإولٌة الاجتماعٌة لمإسسات القطاع الخاص فً التنمٌة دراسة "رائد حلس" 
 (1): 2016الاقتصادٌة فً فلسطٌن، عام 

 :هدفت الدراسة إلى

 التعرف على مدى تبنً مإسسات القطاع الخاص الفلسطٌنً لمفهوم المسإولٌة الاجتماعٌة. .1

التعرف على تؤثٌرات المسإولٌة الاجتماعٌة لمإسسات القطاع الخاص الفلسطٌنً ودورها  .2
 فً تحقٌق التنمٌة الاقتصادٌة.

 تعد الدراسة دراسة وصفٌة ولم ٌتعرض الباحث للإجراءات المنهجٌة للدراسة.

 وتوصلت الدراسة إلى أن :

غٌاب الأطر التشرٌعٌة والتنظٌمٌة والمإسسٌة التً من شؤنها تعزٌز مفهوم المسإولٌة  .1
جتماعٌة لمإسسات القطاع الخاص أدى إلى عدم وجود مفهوم ناضج ومتكامل للمسإولٌة الا

 الاجتماعٌة لدى مإسسات القطاع الخاص فً فلسطٌن.

مإسسات القطاع الخاص فً فلسطٌن ٌحقق فوائد عدٌدة  تبنً المسإولٌة الاجتماعٌة لدى .2
 .ع وتساهم فً الاستقرار الاجتماعًتتمثل فً تحسٌن ظروف الحٌاة فً المجتم

دور القطاع الخاص فً تنمٌة المجتمع: دراسة اجتماعٌة اقتصادٌة  دراسة "سليمان سلامة"
 (2): 2019للحلابات،عام 

اع الخاص فً خلق فرص عمل للشباب فً منطقة هدفت الدراسة إلى:التعرف على دور القط
 الحلابات.

وتوصلت الدراسة إلى أن أهم النتائج المتعلقة بدور القطاع الخاص فى خلق فرص عمل 
 للشباب فى منطقة الحلابات انعكست فٌما ٌلى:

 ٌلعب القطاع الخاص دورًا منخفضًا وأحٌانًا متوسطًا فى توفٌر فرص عمل للشباب. -

                                                           

، دور المسؤولٌة الاجتماعٌة لمؤسسات القطاع الخاص فً التنمٌة الاقتصادٌة فً فلسطٌنرائد محمد حلس،    1

   3111مارس  13مركز التخطٌط الفلسطٌنى،غزه، 
http://dspace.up.edu.ps/jspui/bitstream/123456789/164/2 , Accessed on : 2021  

2 ALBataineh  Raja Salameh Salameh  , The Role of the Private Sector in Community 

Development: A Socio-Economic Study of the Hallabat, Journal of Research on 

Humanities and Social Sciences,vol.9,No.22 ,2019  ,PP.51 - 62 

http://dspace.up.edu.ps/jspui/bitstream/123456789/164/2
https://core.ac.uk/search?q=author:(ALBataineh,%20Suleiman%20Raja%20Salameh)
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نائٌة، أقل جاذبٌة للقوى العاملة بسبب بعدها عن الخدمات والمواصلات  الحلابات منطقة -
وتوجه الكثٌر من الشباب للعمل فً القطاع الحكومً وغٌاب الشراكة بٌن القطاع الخاص 
والمإسسات المهتمة بالتدرٌب والتعلٌم، ونقص البنٌة التحتٌة والموارد المادٌة، وٌحتاج 

 ل الظروف السٌئة التً ٌعٌشها المجتمع الأردنً.القطاع الخاص إلى المساعدة فً ظ

المسئولٌة الاجتماعٌة لشركات القطاع الخاص دراسة "عبد الرحمن سيو الشحى"،  
 (1):  2019وعلاقتها بالتنمٌة المحلٌة بمحافظة مسندم بسلطنة عمان،عام 

 ة مسندم .هدفت الدراسة إلى :الوقوف على أبعاد المسإولٌة الاجتماعٌة للشركات فى محافظ

 وتوصلت الدراسة إلى :
الشركات لا تقوم فى إشراك أفراد المجتمع المحلى فى خطط التنمٌة والتطوٌر المرتبطة فى  -

تنمٌة المجتمع المحلى إلا بشكل بسٌط مما أوجد فراغًا فى عملٌة التواصل وعدم شفافٌة 
 .الشركات فٌما تقدمة للمجتمع 

ى تنفٌذ برامج المسئولٌة الاجتماعٌة لتخصٌصها مواقع الشركات العامة هى الأكثر تنظٌمًا ف -
ومكاتب خاصه بالمسئولٌة الاجتماعٌة، أما باقى الشركات تقدم خدمات وبرامج فى المسئولٌة 
الاجتماعٌة رغم عدم وجود مكاتب مخصصة فٌها إلا أنها تعد  مسئولٌة اجتماعٌة بشكل 

 طوعى أو خٌرى وواجب على الشركات.
 للبرامج المقدمه من الشركات أوجد عدم رضا من سكان محافظة مسندم . عدم وجود تنظٌم -
جمٌع الشركات تإكد أن الهدف الأساسى من تقدٌم خدمات فى برامج المسئولٌة الاجتماعٌة  -

هو خدمه المجتمع المحٌط بها وجانب من الوعى بالمسئولٌة الوطنٌة تجاه المجتمع ودعم 
 ومساندة لجهود الحكومة.

 الأجنبية:*الدراسات 

الحركات الاجتماعٌة والمسإولٌة الاجتماعٌة "، Patrick Bondدراسة  "باتريك بوند  
 (2): 2001للشركات فى جنوب أفرٌقٌا،عام 

فى : معرفة ماٌفعله المسإولون  فى الشركات، فٌما ٌتعلق بتؤدٌة  تمثل الهدف من الدراسة
 الشركات .المسئولٌة الاجتماعٌة لتحقٌق التنمٌة المستدامة فى 

 وتوصلت الدراسة إلى أن :

أظهرت تجارب جنوب أفرٌقٌا الحاجه إلى إبعاد الشركات الخاصة عن أٌة قرارات تتعلق  .1
 .بالرفاهٌة الاجتماعٌة 

                                                           

 عبد الرحمن بن سلٌمان بن عبد الله سٌو الشحى، مرجع سابق   1

2  Bond Patrick, Social Movements and Corporate Social Responsibility in South 

Africa,Journal of Development and Change, The Institute of Social 

Studies,2008,pp.1-17 

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/j.1467-7660.2008.00528.x 

Accessed on : 2021    

https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Bond%2C+Patrick
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/j.1467-7660.2008.00528.x
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المسئولٌة الاجتماعٌة للشركات ٌهتم بها القلٌل جدًا فمإشر المسئولٌة الاجتماعٌة لبعض  .2
 الشركات طوعى ولا ٌخضع للمراقبة الجٌدة .

الثقافة والعلاقات الاجتماعٌة وتنمٌة القطاع   Ben Belton“بين بيلتون “دراسة  
 (1)2012الخاص فى قطاعى تفرٌخ الأسماك التاٌلاندٌة والفٌتنامٌة،عام 

ا فى  ًٌ تهدف الدراسة إلى :  تسلٌط الضوء على أهمٌة العلاقات الشخصٌة غٌر الرسمٌة ثقاف
 الخاصة . تسهٌل إنشاء مشارٌع التفرٌخ الجدٌدة

 وتوصلت الدراسة إلى :

أهمٌة العلاقات بٌن الشخصٌة ذات الطابع الثقافى  فى نقل المعرفة فى تعزٌز مشروعات  .1
 رٌادة الأعمال.

فى الحالة التاٌلاندٌة كانت القنوات غٌر الرسمٌة أكثر نجاحًا بشكل ملحوظ من المحاولات  .2
 الرسمٌة المنسقة لتوسٌع التكنولوجٌا.

على فاعلٌة القنوات غٌر الرسمٌة والفشل النسبى للقنوات الرسمٌة فى تعبئة  تإكد الدراسة .3
عد العلاقات غٌر الرسمٌة قنوات فعالة للغاٌة لنقل الموارد المطلوبة لإنشاء مإسسة جدٌدة، ت

التقنٌات الإنتاجٌة من المإسسات العامة إلى رواد الأعمال من القطاع الخاص ومن أجل 
 .سات الخاصةالتطوٌر اللاحق للمإس

دور القطاع الخاص المجري فً المساعدة  Attila Bartha“أتيلا بارثا “دراسة  
  (2):2013عام الإنمائٌة،

تقدٌم توصٌات إلى صانعً السٌاسات الهنغارٌٌن حول وسائل تفعٌل  تهدف الدراسة إلى :
 دور القطاع الخاص فً مجال التنمٌة الدولٌة. 

 وتوصلت الدراسة إلى :

طاع الخاص المجري حتى الآن مساهمة معتدلة إلى حد ما فً أهداف سٌاسة التنمٌة قدم الق .1
 الدولٌة لهنغارٌا.

تهٌمن الشركات متناهٌة الصغر والصغٌرة على مشهد الشركات والأغلبٌة العظمى غٌر  .2
قادرة على المشاركة فً مشارٌع التنمٌة الدولٌة. الشركات الكبٌرة القلٌلة هً فً الغالب 

 الجنسٌات وهً جزء لا ٌتجزأ من شبكة التنمٌة الدولٌة لبلد مالكها.متعددة 

                                                           

1 Belton  Ben, Culture, Social Relations and Private Sector Development in the Thai and 

Vietnamese Fish Hatchery Sectors,Journal of Asia Pacific View Point, vol.53, 

No.2,August2012.pp.133-,144 

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/j.1467-8373.2012.01487.x Accessed 

on : 2021 

2  Bartha Attila, The Role of the Hungarian Private Sector in the Development 

Assistance, Center for Policy Studies,Central European University (CEU),  Budapest, 

April 2013, PP.3-6 

 https://core.ac.uk/display/17169126?recSetID=Accessed on : 2021 

https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Belton%2C+Ben
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/j.1467-8373.2012.01487.x
https://core.ac.uk/display/17169126?recSetID
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 ساعدت جمعٌات الأعمال فً سد الفجوة بٌن اهتمام وقدرات القطاع الخاص. .3

مكنت المنظمات غٌر الحكومٌة الهنغارٌة، من المساعدة فً تعزٌز مشاركة القطاع الخاص ت .4
 فً مشارٌع التنمٌة الدولٌة.

إلحاق القطاع الخاص  ,.Cherry Mcewan et al“آخرين و شيرى مكيوان“دراسة 
 (1(: 2017بتنمٌة المجتمع: رصاصة سحرٌة أم خفة ٌد؟،عام

تهتم هذه الدراسة بتوضٌح مكانة القطاع الخاص فى تنمٌة المجتمع الجنوبى العالمى فى فٌجى 
 وبابوغٌنٌا الجدٌدة وجنوب أفرٌقٌا.

 قد خلصت الدراسة إلى :
 لخاص بشكل متزاٌد فى مركز الصدارة فى الخطاب الإنمائى الرسمى .ٌتم وضع القطاع ا .1
هناك خطوات ٌتم التعامل مع القطاع الخاص باعتباره الرصاصة السحرٌة بعد فشل المنظمات  .2

 غٌر الحكومٌة فى توفٌر الدواء الشافى لمشاكل وتحدٌات تنمٌة المجتمع.
لفة من التنمٌة التى ٌقودها القطاع هناك تحدٌات ومشكلات محددة تظهر عبر الأنواع المخت .3

  الخاص فى سٌاقات وقطاعات متنوعة
الوصول الى العمل؟ تحلٌل الخطاب "،  Sarah Cummingsدراسة "سارة كامينغز 

 (2):2019عام حول دور القطاع الخاص فً التنمٌة المستدامة، النقدي لوجهات النظر

استخدمت الدراسة طرٌقة تحلٌل مضمون الخطاب السٌاسى المتعلق بإتجاه القطاع الخاص 
 نحو التنمٌة، وتهدف الدراسة إلى الإجابة على سإال البحث المكون من:

 ة الرئٌسٌة؟ما الخطابات المتعلقة بالقطاع الخاص الواضحة فى وثائق السٌاس .1
 كٌف ترتبط الخطابات بالتنمٌة المستدامة؟ .2

 وتوصلت الدراسة إلى أن :
تم تحدٌد أربعة خطابات فً الأدبٌات: الخطاب السائد المإٌد للقطاع الخاص، الخطاب  .1

 المتشكك، الخطاب الوسطً والخطاب المعادي للقطاع الخاص. 
مٌة الاقتصادٌة والاجتماعٌة على جمٌع الخطابات المتعلقة بالقطاع الخاص تركز على التن .2

 حساب المكون البٌئً الرئٌسً للتنمٌة المستدامة.

"، مشاركة القطاع الخاص في دفع أهداف Emmanuel Kumiإيمانويل كومى دراسة" 
 (1):2020( في غانا: تجارب من قطاعي التعدين والًتصالًت، عام SDGsالتنمية المستدامة )

                                                           

1   McEwan Chery, et al., Enrolling the Private Sector in Community Development: Magic 

Bullet or Sleight of Hand?, Journal of Development and Change,The Institute of social 

studies, Vol.48 , No.1 , 10 January 2017,pp.28-38   
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/dech.12283  Accessed on : 2021  

   

2  Cummings Sarah et al., Getting Down to Business? Critical Discourse Analysis of 

Perspectives on the Private Sector in Sustainable Development,Journal of Sustainable 

Development, vol.28, No.4,2 December2019,pp.759-768    

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1002/sd.2026 

 Accessed on : 2021  

https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Cummings%2C+Sarah
https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=McEwan%2C+Cheryl
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/dech.12283
https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Cummings%2C+Sarah
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1002/sd.2026
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ء على المسئولٌة الاجتماعٌة لشركات القطاع الخاص تهدف الدراسة إلى تسلٌط الضو
 للنهوض بتحقٌق أهداف التنمٌة المستدامة. 

 وتوصلت الدراسة إلى :
 تتطلب أهداف التنمٌة المستدامة استثمارات كبٌرة فى مبادرات التنمٌة . .1
ٌمتلك القطاع الخاص القدرة على المساهمة فى تحقٌق أهداف التنمٌة المستدامة من خلال  .2

 جتماعٌة للشركات.بادرات المسئولٌة الام
الافتقار إلى التنسٌق فى المسئولٌة الاجتماعٌة للشركات مع احتٌاجات المجتمع وهذا ٌحد من  .3

 إمكانٌاتها فى تحقٌق أهداف التنمٌة.

 *التعقيب على الدراسات السابقة :

 أوجه التشابة والإختلاف بين الدراسة الراهنة والدراسات السابقة:

 التشابة: *أوجه
اهتمت بعض الدراسات السابقة بالمسئولٌة الاجتماعٌة للقطاع الخاص التى تعد إحدى  .1

 محاور الدراسة الراهنة كدراسة " رائد حلس".
اهتمت بعض الدراسات بالأبعاد الاجتماعٌة للمدن الجدٌدة التى تشكل خلفٌة هامة ٌستفاد  .2

 الراهنة كدراسة "مصطفى حمادة" وغٌرها من الدراسات. منها فى الدراسة

 *أوجه الًختلاف:
. ٌلاحظ أن هناك قلة فى التراث العلمى من حٌث الربط بٌن المتغٌرٌن الأساسٌٌن للدراسة 1

الراهنة، فمعظم الدراسات تناولت القطاع الخاص والمدن الجدٌدة كلًا على حده، كدراسة 
 مرقس" وغٌرهما من الدراسات."مصطفى حمادة" ودراسة "وفاء 

لم تهتم الدراسات السابقة بإٌجابٌات وسلبٌات القطاع الخاص بالمدن الجدٌدة محور اهتمام  .  2
 الدراسة الحالٌة.

لم توضح الدراسات السابقة الأسباب التى دفعت رجال الأعمال إلى إقامة مشروعاتهم  .  3
 بالمدن الجدٌدة محور اهتمام الدراسة الراهنة.

 
ا   النتائج العامة والتوصيات: –ثامنا

 
ارتفاع نسبة الاستجابة للاستبٌان بٌن الذكور عن الإناث وأكثر أفراد العٌنة تقع أعمارهم  -1

فى الفئة العمرٌة المنتجة و ارتفاع نسبة الحاصلٌن على تعلٌم جامعى بٌن أفراد عٌنة 
لخاص داخل مدٌنة العبور،  الاستبٌان وزٌادة عدد الأسر المستفٌدة من مإسسات القطاع ا

 3ل  2وهوناتج عن زٌادة عدد المتزوجٌن بٌن أفراد العٌنة وزٌادة عدد الفئة التى لدٌها من 
 أبناء .

                                                                                                                                                                             

1  Kumi Emmanuel,et al, Private sector Participation in Advancing the Sustainable 

Development Goals (SDGs) in Ghana: Experiences from the mining and 

Telecommunications Sectors, Journal of The Extractive Industries and Society, 

2019,p.1 

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S2214790X18303253 

Accessed on : 2021  

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S2214790X18303253#!
https://www.sciencedirect.com/science/journal/2214790X
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S2214790X18303253
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المتؤمل لعٌنة المقابلة ٌجد أن معظم مسئولً القطاع الخاص من فئة الشباب المنتجٌن سواء  -2
م انتقلوا إلى المدٌنة بعد عملهم بها كانوا مدٌرٌن أو مُلاكًا للمشروعات ،أفراد المقابلة جمٌعه

 وذلك لتوفٌر الوقت والمال والجهد .
 الدولة تلعب دور أساسى فى تشجٌع رجال الأعمال على إقامة مشروعاتهم فى مدٌنة العبور  -3
أن أكثر مشروعات القطاع الخاص نجاحًا تمثلت فى المصانع والشركات ، وأن القطاع   -4

 تحقٌق التنمٌة المجتمعٌة .الخاص ساهم مساهمة إٌجابٌة فى 
اختلاف وتعدد  أسباب رضا السكان عن خدمات القطاع الخاص ولكن، كان فى مقدمة هذه  -5

الأسباب أن الخدمات متنوعة، وكان فى الترتٌب الأخٌر أن لٌس لهذه الخدمات ماٌماثلها من 
التى تقدم خدمات حكومٌة ،أما عن أسباب عدم الرضا فقد أتى فى مقدمتها ارتفاع الأسعار 

 بها هذه الخدمات.
تعددت الأدوار الاجتماعٌة التى قام بها رجال الأعمال فى مدٌنة العبور والتى كان من   -6

 أهمها التخفٌف من حدة الفقر.
 

ا إلى النتائج التى خلصت إليها الدراسة الحالية فإنها توصى بما يلى:  استنادا

ض الضرائب ومنح القروض  مرونة التعامل من قبل الجهات المسإولة من حٌث فر .1
 وتسهٌل بناء الأدوار؛ وذلك لتحقٌق زٌادة عدد المشارٌع الخاصة فى مدٌنة العبور.

زٌادة الرقابة على الأسعار التى تقدم بها السلع والخدمات، حٌث تعانى العبور من قدٌم  .2
الأزل من ارتفاع أسعار الخضروات والفاكهة رغم وجود سوق العبور بها، والالتزام 

 الأماكن المحددة للأماكن التجارٌة داخل المدٌنة.ب

زٌادة الرقابة على الأماكن التى ٌمكن استغلال مساحتها لإنشاء مصنع أو مدرسة أو  .3
 مستشفى أو غٌر ذلك وتم احتكارها من قبل الملاك دون الاستفادة منها .

 الاهتمام بالمإسسات الصحٌة وزٌادة عددها فى مدٌنة العبور. .4

لمدارس داخل المدٌنة، حٌث تعانى المدارس من تكدس الطلبة بسبب قلة الاهتمام با .5
 المدارس والمعلمٌن والعمالة.

توصى الدراسة بضرورة التفاعل بٌن المسإولٌن فى المدٌنة ورجال الأعمال بها؛ حتى  .6
 ٌتم وضع حل جذرى للمشاكل التى تواجههم بها.
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22 . 

رائد محمد حلس، دور المسإولٌة الاجتماعٌة لمإسسات القطاع الخاص فً التنمٌة  .10
   2016مارس  12طٌنى،غزة، الاقتصادٌة فً فلسطٌن، مركز التخطٌط الفلس

،  2013رواء ذكى، التنمٌة المستدامة والأمن الاقتصادى، عمان، دار زهران،  .11
 . 1ص 

رٌمون حداد، نظرٌة التنمٌة المستدامة،بٌروت، برنامج دعم الأبحاث فً الجامعة  .12
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لاقتصادى، سالى المهدى، التمكٌن السٌاسى للمرأه مدخل التمكٌن الاجتماعى وا .13
،  2001رسالة دكتوراة غٌر منشورة، قسم علم الاجتماع، جامعة عٌن شمس، كلٌة الآداب، 
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 .103،  102ص  ، ص 2013الآداب، 

، فى بحوث )الدور المقترح للعلوم الاجتماعٌة (على الزعبى، التنمٌة المستدامة .22
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Abstract: 

Given the importance of the private sector in development, the focus 
of the current study concerned the impact of the private sector on 
achieving development in new cities by focusing on the city of transit 
as a model, where the formulation of the study problem came in the 
phrase “the role of the private sector in the development of the city of 
transit as one of the new cities in Egypt.” 

The objectives of the study were to identify the social and 
economic characteristics of the study sample, to identify the reasons 
that prompted businessmen to establish special projects in the Obour 
city, to identify the development areas of the most successful projects 
in the city and the reasons for this success, to identify the extent of 
private sector projects in the development of Obour City by identifying 
the pros and cons of these projects on the city, identifying the social 
role of the private sector in the Obour city, the nature of the activities 
provided and their impact on the development of the city. 

This study belongs to the type of descriptive social research, 
relying on two tools, the questionnaire tool and the in-depth interview 
tool. 

The study relied on the historical method . the study reached 

several results, the most important of which are: 

1. The percentage of responding to the questionnaire was higher 
among males than females, and most of the sample members 
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were in the productive age group, the higher percentage of 
those with a university education among the respondents, and 
the increase in the number of families benefiting from private 
sector institutions within the city of Obour, which resulted from 
an increase in the number of married people among the sample 
members and an increase in the number of The category that 
has 2 to 3 children. 

2. The contemplator of the interview sample finds that most of the 
private sector officials of the productive youth category, whether 
they are managers or owners of projects, all interviewees 
moved to the city after their work in it in order to save time, 
money and effort. 

3. The state plays a key role in encouraging businessmen to set 
up their projects in Obour City. 

4. That most private commercial activities work in factories, and 
that the private sector contributed to achieving development. 

5. The different and multiple reasons for the population’s 
satisfaction with the services of the private sector, however, 
was at the forefront of these reasons that the services are 
diverse, and in the last order was that these services do not 
have the equivalent of government services. As for the reasons 
for dissatisfaction, the high prices for these services came first. 

6. There were many social roles played by businessmen in Obour 
City, the most important of which was poverty alleviation. 
 

Keywords: (private sector - development - sustainable human 
development - new cities) 

 

 
 


